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Nach Zeile 101 einfügen:

Qualifizierte und innovative Arbeitsplätze und Konzepte fördern

In hochqualifizierten Berufen aus vielen Arbeitsreichen zum Beispiel der Mathematik, Informatik,
Naturwissenschaft und Technik und auch Geisteswissenschaften ist das Arbeitsplatzangebot im
Landkreis auf wenige Firmen und Angebote beschränkt.
Junge Menschen die nach Studium und Berufserfahrung aus Großstädten zurück in den Landkreis
kommen wollen, finden vor Ort selten ein breites Stellenangebot in ihrem Fachbereich oder müssen
weite Pendelstrecken in Kauf nehmen. Größere Gemeinschaften von Kolleginnen und Kollegen zum
fachlichen Austausch sind in unserer dünner besiedelten Region naturgemäß schwerer zu finden.
Die Digitalisierung kann hier eine große Chance sein qualifizierte Arbeitsplätze aus allen
Berufssparten in unserer Region zu schaffen. Die Politik vor Ort hat Möglichkeiten fördernd
einzugreifen

• offene Branchentreffen wie zum Beispiel sog. Meetups können durch Verwaltungen und den
Fachleuten mit initiiert und gefördert werden.
• Gemeinschaftliche Arbeitsräume und Coworking können öffentlich gefördert und bewerben werden.

Wer regelmäßig oder Gelegentlich weitere Strecken pendeln muss, wird dazu weitaus lieber im
Landkreis Bad Kissingen starten, wenn es öffentliche Verkehrsmittel mit zuverlässigem Internet gibt.
Daher sollen

• Busse und Bahnen im Landkreis eine zuverlässige Breitbandanbindung an das Internet bereitstellen.
• Gute Anbindungen an den Fernverkehr besondere Beachtung finden.
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